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TITRE PROFESSIONNEL Développeur WEB Mobile 

         Formation diplômante  de Niveau V (bac+2) au RNCP 

Le métier Programme 

Appellations emploi :  
Il entre dans les coulisses du web, se faufile parmi les serveurs, connait 
un langage que seuls ses pairs pratiquent. Le développeur logiciel 
connaît la face cachée du web. Il code, teste, complète un cahier des 
charges, modélise. Sans lui, point de site de contenu, d’ e-commerce ou 
d’application. 
Appelé aussi : développeur web,développeur web front-end 
developpeur back-end, developpeur full-stack,développeur web 
mobiles,informaticien de développement. 
 

 

La formation se compose de 2 modules, complétés par 1 période en 
entreprise. 
Période d'intégration. Accueil, présentation des objectifs de formation, 
connaissance de l'environnement professionnel, sensibilisation au 
développement durable, adaptation du parcours de formation 
Module 1. Développer la partie front-end d’une application web ou web 
mobile en intégrant les recommandations de sécurité  
Module 2. Développer la partie back-end d’une application web ou web 
mobile en intégrant les recommandations de sécurité :  
Période en entreprise (12 semaines) 
 
 
 

Prérequis Modalités d’évaluation 

Bonne représentation du métier 
Pas de contre-indication médicale au travail intense sur écran 
Maitrise et/ou connaissance des systèmes d’exploitation/ expérience 
Connaissances liées au numérique / Veille technologique 
Capacité d’analyse et de réflexion 

L'ensemble des modules permet d'accéder au titre professionnel de 
niveau V de développeur web et web mobile ;. 
Des qualifications partielles, sous forme de certificats de compétences 
professionnelles (CCP), peuvent être obtenues en suivant un ou plusieurs 
modules : 
CCP - Développer la partie front-end d’une application web ou web 
mobile en intégrant les recommandations de sécurité = Module 1 
 CCP - Développer la partie back-end d’une application web ou web 
mobile en intégrant les recommandations de sécurité = Module 2 
Examen en fin de session : 
Présentation d’un projet répondant aux CCP du titre 
Entretien avec un jury de professionnels  
Dossier professionnel 

Modalités d’admission et délais d’accès Nombre de participants 

Dossier de demande de formation, positionnement pédagogique, tests 
écrits et entretien 
Délais d’accès : 15 jours avant la date de démarrage 

12 

Objectifs Public 

Être diplômé du Titre professionnel Niv V (Bac +2) Tout public répondant aux prérequis 

Moyens et méthodes pédagogiques Validation 
La formation se déroule en salle informatique en présentiel et en 
travaux pratiques. 
Individualisation des parcours 
Evaluations écrites et orales en cours de Formation (ECF) . 
 

Titre Professionnel Ministère du travail de niveau V au RNCP (Bac+2)  
Code NSF : 326 T 
Emploi métier de rattachement suivant la nomenclature du ROME : 
M1805 - Études et développement informatique 
Code TP-01280 
Validation partielle ou totale suivant le nombre de CCP obtenus. 
Possibilité de repasser les CCP manquants pour valider le titre 

Suite de parcours Durée 

Titre professionnel concepteur développeur d’applications 
(RNCP N VI) 
Ecole d’ingénieur informatique 

840 h centre 
420h Entreprise 

Lieu et accessibilité  Tarif  

VALAREP Dampierre Formation – 85 avenue de Denain  
59300 Valenciennes 
Accès pour les personnes à mobilité réduit 
Mise en place d’une adaptation des moyens de la prestation 

11,32€ TTC/heure 
Formation gratuite, rémunérée (ASP ou AREF) et financée par le Conseil 
régional Hauts de France pour les demandeurs d’emploi 
 

Dates et modalité de contact Résultats de la dernière session 

Du 26/08/2019 au 10/07/2020 
Contact : Valarep    Tel :03 27 21 58 58                                    
                                   Mail : valarep@valarep.fr 

Stagiaires satisfaits: 85% 
Validation du titre : 59% admission 
                                    25% admission partielle 
Accès à l’emploi dans les 6 mois : 89% 
Source : Issue de la consolidation des enquêtes réalisées sur l’action, année 2018/2019 

  

 


